IEBUMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Jalan Indrakila No. 40 Kebumen Telp/WhatshApp 081382976581
Fax (0287) 381423 laman ww.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. ARIF SUGIYANTO S.H., M.H.
Jabatan : Bupati Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

H. Arif Sugiyanto S.H., M.H. IRA PUSPITASARI,S.H., M.Ec.Dev.
NIP.198004172006042015

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan dan Indikator Target Triwulan
No. Sasaran L Satuan L
. Kinerja Kinerja | 1 11 v
Strategis
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
Tujuan :
1 | Presentase Indeks % 100 100 100 100 100
Penegakan Kepuasan
Perda Masyarakat
Sasaran
2 | Presentase Penegakan Perda % 100 100 100 100 100
Presentase Kesiapsiagaan % 73,08 73,0 73,0 73,0 | 73,08
Damkar 8 8 8
NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN*
1. Program Penunjang Urusan Rp. 7.162.706.000
Pemerintahan Daerah Kabupaten
Kebumen/Kota
2. Program PeningkatanKetentraman dan Rp. 4.794.518.376
Ketertiban Umum
3. Program Pencegahan, Penanggulangan, Rp. 548.481.384

Penyelamatan Kebakaran dan

Penyelamatan Non Kebakaran

Bupati Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Kebumen, 8 Januari 2025

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

IRA PUSPITASARI,S.H., M.Ec.Dev.
NIP.198004172006042015

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Jalan Indrakila No. 40 Kebumen Telp/WhatshApp 081382976581
Fax (0287) 381423 laman ww.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Drs. ISNADI, M.AP
Jabatan : Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev.
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 3 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev Drs. ISNADI, M.AP.
NIP. 19800417 200604 2 015 NIP.19770706 199703 1 004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKERTARIS
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan dan Indikator Target Triwulan
No. Sasaran L Satuan L
. Kinerja Kinerja | Il I Y
Strategis
1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
Program Presentase % 100 251 | 49.7 | 70,2 | 100
Penunjang pelayanan 9 0 8
Urusan penunjang
Pemerintahan urusan
Daerah pemerintah
daerah
Kabupaten
Kebumen/Kota
1 | Perencana, Jumlah dokume 13 4 4 4 4
Penganggaran, Dokumen n
dan Evaluasi Perencanaan
Kinerja Perangkat
Perangkat Daerah
Daerah
2 | Administrasi Presentase % 100 100 100 100 100
Keuangan ASN yang
Perangkat mendapatkan
Daerah gaji dan
tunjangan
3 | Administrasi Presentase % 100 - 87 93,5 100
Kepegawaian Terlaksananya
Perangkat kegiatan
Daerah Administrasi
Kepegawaian
Perangkat
Daerah
4 Administrasi Presentase % 100 30 60,2 90,5 100
Umum Terlaksananya 0 1
Perangkat kegiatan
Daerah Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah
5 Pengadaan Presentase % 100 100 - - -
Barang Milik Terlaksananya
Daerah kegiatan
Penunjang Pengadaan
Urusan Barang Milik
Pemerintah Daerah
Daerah Penunjang
Urusan

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




Pemerintah
Daerah
Penyediaan Presentase % 100 25 50,7 77 100
Jasa Penunjang | Terlaksananya 0
Urusan Penyediaan
Pemerintahan Jasa
Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Pemeliharaan Presentase % 100 20 50 90
Barang Milik Terlaksananya
Daerah Pemeliharaan
Penunjang Barang Milik
Urusan Daerah
Pemerintahan Penunjang
Daerah Urusan
Pemerintahan
Daerah

wn

PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

Perencana, Penganggaran, dan Evaluasi Rp. 30.000.000,00
Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 6.363.506.000,00

Administrasi Kepegawaian Perangkat Rp. 190.000.000,00
Daerah
Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 77.700.000,00

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintah Daerah Rp. 40.000.000,00

Penyeqllaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 161.500.000,00
Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Barang Milik  Daerah

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 300.000.000,00

Kebumen, 8 Januari 2025

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangar Dokumen ini ditandatangar

secara elektronik

? x
W & § secara elektronik
si‘h

IRA PUSPITASARI,S.H., M.Ec.Dev.
NIP.198004172006042015

Drs. ISNADI, M.AP.
NIP.19770706 199703 1 004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




IEEIIMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Alamat : JI. Indrakila No. 40 Telp. (0287) 381885
Email : polppkebumen @gmail.com Kode Pos 54312

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Rokhmat Zuhri, S.IP.
Jabatan : Kepala Bidang Penanggulangan Kebakaran dan Penyelamatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ira Puspitasari, S.H., M.Ec.Deuv.
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunaka
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektroni




Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 03 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Ira Puspitasari, S.H., M.Ec.Dev. Rokhmat Zuhri, S.IP.
NIP. 19800417 200604 2 015 NIP. 19720218 199301 1 001

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PENANGGULANGAN KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
PADA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN

\ No.| Sasaran, Indikator Kinerja | Target ] Triwulan

ki Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
: sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE). Badan Siber dan Sandi Negara




Program/Kegiatan/Sub

. | Il 1] v
Kegiatan

(1) 2) 3 (5) 6 | @ ® | 9
Program Pencegahan,
Penanggulangan,
Penyelamatan
Kebakaran Dan
Penyelamatan Non
Kebakaran

1. | Pencegahan, Jumlah Laporan 12 3 3 3 3

Pengendalian, Hasil Pelaksanaan Laporan | Lap Lap Lap | Lap
Pemadaman, Kegiatan
Penyelamatan, dan Kesiapsiagaan,
Penanganan Bahan Penanggulangan
Berbahaya dan Kebakaran dan
Beracun Kebakaran Penyelamatan dalam
dalam Daerah Daerah Kabupaten/
Kabupaten/Kota Kota
Pemadaman dan Jumlah Laporan 12 3 3 3 3
Pengendalian Hasil Pelaksanaan Laporan | Lap Lap Lap | Lap

Kebakaran dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

Kegiatan
Kesiapsiagaan dan
Penanggulangan
Kebakaran dalam

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Daerah Kabupaten/
Kota

Penyelamatan dan Jumlah Laporan 12 3 3 3 3
Evakuasi Korban Hasil Pelaksanaan Laporan | Lap Lap Lap | Lap
Kebakaran dan Non | Kegiatan
Kebakaran Penyelamatan dan

Evakuasi Korban

Kebakaran dan Non

Kebakaran
Inspeksi Peralatan Jumlah Dokumen 30 5 20 5 -
Proteksi Kebakaran yang Memuat Data Dokume | Dok | Dok Dok

Bangunan/Gedung/L n

ingkungan yang

Dipersyaratkan

Harus Memiliki

Sistem Proteksi

Kebakaran
Pendataan Sarana Jumlah Dokumen 30 5 20 5 -
Prasarana Proteksi yang Memuat Data Dokume | Dok | Dok | Dok
Kebakaran Bangunan/Gedung/L n

ingkungan yang
Dipersyaratkan
Harus Memiliki

Sistem Proteksi

i z Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan

E sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
% (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




Kebakaran
Pemberdayaan Jumlah Warga 100 100 -
Masyarakat dalam Masyarakat yang orang oran
Pencegahan Mendapatkan g
Kebakaran Sosialisasi Edukasi

Pencegahan dan

Penanggulangan

Kebakaran Setiap

Tahunnya
Pemberdayaan Jumlah Warga 100 100 -
Masyarakat dalam Masyarakat yang orang oran
Pencegahan dan Mendapatkan g
Penanggulangan Sosialisasi Edukasi
Kebakaran melalui Pencegahan dan
Sosialisasi dan Penanggulangan
Edukasi Masyarakat Kebakaran Setiap

Tahunnya

NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

431.531.384

1. Pemadaman dan Pengendalian
Kebakaran dalam Daerah




Kabupaten/Kota

Penyelamatan dan Evakuasi Korban
Kebakaran dan Non Kebakaran

Pendataan Sarana Prasarana Proteksi
Kebakaran

Pemberdayaan Masyarakat dalam
Pencegahan dan Penanggulangan
Kebakaran melalui Sosialisasi dan
Edukasi Masyarakat

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

53.692.000
17.954.000

45.304.000

Kebumen, 03 Januari 2025

Kepala Bidang Penanggulangan
Kebakaran dan Penyelamatan

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik




Ira Puspitasari, S.H., M.Ec.Dev. Rokhmat Zuhri, S.IP.
NIP. 19800417 200604 2 015 NIP. 19720218 199301 1 001

Mengetahui,
Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Edi Rianto




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Jalan Indrakila Nomor 40 Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54312
Telepon (0287) 381885, Faksimile +6287 381423,

Laman www.satpolpp.kebumenkab.go.id,

Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Juniadi Prasetyo, S.E.

Jabatan : Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan
Kepala Daerah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ira Puspitasari, S.H., M. Ec.Dev
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 03 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Ira Puspitasari, S.H., M.Ec.Dev. NIP. Juniadi Prasetyo, S.E.
19800417 200604 2 015 NIP.19750620 200901 1 007

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id
mailto:polppkebumen@gmail.com

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PENEGAKAN PERATURAN DAERAH DAN PERATURAN KEPALA
DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

NG Tujuan dan Indikator Target Triwulan
Sasaran L Satuan e
. Kinerja Kinerja I I [l A%
Strategis
1) (2) 3 4) ) ® | | @ 9
1 | Sosialisasi Jumlah Lapora 16 2 6 6 2
Penegakan Laporan Hasil n Lapora | La | La | La La
Peraturan Pelaksanaan n p p p p
Daerah dan Sosialisasi
Peraturan Penegakan
Bupati/Wali Peraturan
Kota Daerah dan
Peraturan
Kepala Daera
2 | Pengawasan Jumlah Lapora 16 4 6 6 -
atas Kepatuhan | Laporan Hasil n Lapora | La | La | La
terhadap Pelaksanaan n p p p
Pelaksanaan Pengawasan
Peraturan yang Dilakukan
Daerah dan Terhadap
Peraturan Kepatuhan
Bupati/Wali Terhadap
Kota Pelaksanaan
Peraturan
Daerah dan
Peraturan
Kepala Daerah
3 | Penanganan Jumlah Lapora 1
atas Laporan n Lap
Pelanggaran Pelaksanaan
Peraturan Atas
Daerah dan Pelanggaran
Peraturan Peraturan
Bupati/Wali Daerah dan
Kota Peraturan
Kepala Daerah
Sesuai SOP
4 Pengembangan | Jumlah Lapora 1
Kapasitas dan Laporan Hasil n Lap
Karier PPNS Pengembanga
g’&fﬂf:* Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan

sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




n dan
Peningkatan
Kapasitas
Pejabat PPNS
Penegak Perd

NO. PROGRAM

1. Sosialisasi Penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan Bupati/Wali Kota

2. Pengawasan atas Kepatuhan terhadap
Pelaksanaan Peraturan Daerah dan
Peraturan Bupati/Wali Kota

3. Penanganan atas Pelanggaran

Peraturan

Pengembangan Kapasitas dan Karir

PPNS

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Ira Puspitasari, S.H., M.Ec.Dev.
NIP. 19800417 200604 2 015

ANGGARAN MURNI
Rp. 66.583.000,00

KETERANGAN*

Rp. 22.471.000,00

Rp. 940.584.376,00

Rp. 10.000.000,00

Kebumen, 03 Januari 2025

Kepala Bidang Penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan Kepala
Daerah

Dokumen ini ditandatangani

&
7/ &/ secara elektronik

Juniadi Prasetyo, S.E.
NIP.19750620 200901 1 007

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




KEBUMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

JI. Indrakila No. 40 Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54312
Telepon (0287) 381885, Faksimile +6287 381423
Laman www.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@ kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Zuni Sutopo, S.H.
Jabatan : Kepala Bidang Ketrentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ira Puspitasari, S.H., M.Ec.Deuv.
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

&~
secara elektronik 7 5 secara elektronik

Ira Puspitasari, S.H., M.Ec.Dev. Zuni Sutopo, S.H.
NIP. 19800417 200604 2 015 NIP. 19820628 201001 1 016

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



http://www.satpolpp.kebumenkab.go.id/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KEPALA BIDANG KETENTRAMAN, KETERIBAN UMUM DAN PERLINDUNGAN
MASYARAKAT PADA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN

No Sasaran, Indikator Taret Triwulan
' Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kinerja 9 | Il 11 v
1) 2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
PROGRAM PENINGKATAN
KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN
UMUM
1 Kegiatan Penanganan Gangguan Jumlah kegiatan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum ":Qiggf}gi“
dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota ketenteraman dan - 1 1 1
( ) P ketertiban umum 4 Keglatan Keg Keg Keg 1 Keg
dalam 1 (satu)
daerah
kabupaten/kota
Sub Kegiatan Pencegahan Gangguan Juné'ah Laporan
. angguan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum Ketentraman dan
melalui Deteksi Dini dan Cegah Dini, Ketertiban Umum
: yang dicegah Melalui
Pembinaan dan Perjyuluhan, Deteksi Dini, 1 Lap; 1 1 1 o Ken
Pelaksanaan Patroli, Pengamanan, dan Pembinaan dan 9;
Pengawalan Penyuluhan, Patroli, 5 Keg Keg Keg Keg 1 Lap
Pengamanan, dan
Pengawalan; Jumlah
kegiatan
penanganan
trantibum
Sub Kegiatan Pemberdayaan Jum';’\ﬂnh DOKUEG”_l
Perlindungan Masyarakat dalam rangka e mberdayann
Ketentraman dan Ketertiban Umum Perlindungan
Masyarakat dalam 1 DOk; 2 2 1
rangka Ketentraman Keg; -
dan Ke.ztertiban 5 Keg Keg Keg 1 dok
Umum; Jumlah
Kegiatan
Penanganan
gangguan trantibum
Sub Kegiatan Peningkatana Kapasitas J;’”:_'éhPSDM Satuan
SDM Satuan Polisi Pamongpraja dan °'§'ana;“a‘§ﬂgﬁra‘a .
Satuan Perlindungan Masyarakat M:;?r!?:;;ga:n 124 orang; Keg:
termasuk dalam Pelaksanaan Tugas Di)t/ingkatkin 9 - 124 - -
yang Bernuansa Hak Asasi Manusia Kapasitasnya; 5 Keg
Jumlah Kegiatan orang
penanganan
gangguan trantibum
Sub Kegiatan Kerjasama antar Lembaga HJU”?I'ih IDEk“me”
. . asll Pelaksanaan
dan Kemitraan dalam Teknik Kerja Sama antar
Pencegahan dan Penanganan Lembaga dan 1 Dok:
. Kemitraan dalam ! 1 1 1 2 Keg;
Gangguan Ketentraman dan Ketertiban Teknik Pencegahan Keg Keg Keg 1 Dok
Umum Kejahatan; Jumlah 5 Keg
Kegiatan
penanganan
gangguan trantibum

Dokumen ini telah ditandatangani
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara

secara elektronik menggunakan




NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI  KETERANGAN*

1. Pencegahan Gangguan Ketenteraman dan 612.464.000
Ketertiban Umum melalui Deteksi Dini dan
Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan,
Pelaksanaan Patroli, Pengamanan, dan
Pengawalan

2. Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat 1.684.060.000
dalam rangka Ketentraman dan Ketertiban
Umum

3. Peningkatan Kapasitas SDM Satuan Polisi 75.000.000
Pamongpraja dan Satuan Perlindungan
Masyarakat termasuk dalam Pelaksanaan
Tugas yang Bernuansa Hak
Asasi Manusia

4. Kerjasama antar Lembaga dan Kemitraan 1.383.356.000
dalam Teknik Pencegahan dan Penanganan
Gangguan Ketentraman dan Ketertiban

Umum
Kebumen, 08 Januari 2025
Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kepala Bidang Ketentraman,
Kabupaten Kebumen Keteritban Umum dan Perlindungan
Masyarakat

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

x
B 5 secara elektronik secara elektronik

Ira Puspitasari, S.H., M.Ec.Dev. Zuni Sutopo, S.H.
NIP. 19800417 200604 2 015 NIP. 19820628 201001 1 016

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Jalan Indrakila No. 40 Kebumen Telp/WhatshApp 081382976581
Fax (0287) 381423 laman ww.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Tri Haryuni, S.Sos.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. ISNADI, M.AP.
Jabatan : Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

4
secara elektronik Ay ;_;’ secara elektronik

Drs. ISNADI, M.AP. Tri Haryuni, S.Sos.
NIP.19770706 199703 1 004 NIP.196807071993012001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKERTARIS
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN

No Tujuan dan Target Triwulan
Sasaran Indikator Kinerja Satuan Kiner;
. | Il 1] \Y,
Strategis a
(1) (2) 3) (4) 5) ® | @ (8) (9)
1 | Penyediaan Jumlah Laporan Laporan 48 12 12 12 12
Jasa Penyediaan Jasa
Komunikasi, Komunikasi, Sumber
Sumber Daya Daya Air Dan Listrik
Air Dan Listrik | Yang Disediakan
2 | Pengadaan Jumlah Unit Sarana unit 5 5 - - -
Sarana Dan Dan Prasarana
Prasarana Pendukung Gedung
Pendukung Kantor Atau
Gedung Bangunan Lainnya
Kantor Atau Yang Disediakan
Bangunan
Lainnya
3 | Penyediaan Jumlah kendaraan unit 52 10 26 42 52
Jasa dinas oprasional
Pemeliharaan | atau lapangan yang
, Biaya di pelihara dan di
Pemeliharaan | bayarkan pajak dan
, Pajak Dan perizinanya.
Perizinan
Kendaraan
Dinas
Oprasional
Atau
Lapangan.
4 Pemeliharaan | Jumlah gedung unit 4 1 1 1 1
/rehabilitasi kantor dan
gedung kantor | bangunan lainnya
dan bangunan | yang
lainnya dipelihara/direhabilit
asi
5 Pemeliharaan | Jumlah peralatan unit 32 6 15 26 32
peralatan dan | dan mesin lainnya
mesin lainnya | yang dipelihara
6 Penyediaan Jumlah laporan Laporan 11 3 5 7 11
jasa penyedia jasa
pelayanan pelayanan umum
umum kantor kantor yang di
sediakan

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




7 Penyediaan Jumlah paket Paket 137 34 34 68 137
komponen komponen instalasi
instalasi listrik/penerangan
listrik/peneran | bangunan kantor
gan bangunan | yang disediakan
kantor
8 Penyediaan Jumlah laporan Laporan 207 50 100 150 207
jasa surat penyedia jasa surat
menyurat menyurat
9 Penyedia Jumlah paket bahan | Paket 1064 20 664 864 1064
bahan logistik | logistik kantor yang 0
kantor di sediakan
10 | Pengadaan Jumlah paket Paket 345 - 345 - -
pakaian dinas | pakaian dinas
beserta atribut | beserta atribut
kelengkapann | kelengkapannya
ya
11 | Penatausaha | Jumlah dokumen dokumen 6 2 2 2 -
an arsip penatausahaan arsip
dinamis pada | dinamis pada skpd
skpd
12 | Pendidikan Jumlah pegawali Orang 345 - - 345 345
dan pelatihan | berdasarkan tugas
pegawai dan fungsi yang
berdasarkan mengikuti
tugas dan pendidikan dan
fungsi pelatihan
13 | Penyediaan Penyediaan barang Paket 2390 59 | 1194 | 2000 | 2390
barang cetakan dan 7
cetakan dan penggandaan yang
penggandaan | disediakan
14 | Penyediaan Jumlah Paket Paket 203 10 - 203 -
bahan/ bahan/material yang 3
material disediakan
15 | Penyediaan Jumlah dokumen Dokumen 12 3 3 3 3
bahan bacaan | bahan bacaan dan
dan peraturan | peraturan perundang
perundang- — undangan yang
undangan disediakan
16 | Penyelenggar | Jumlah laporan Laporan 24 6 6 - -
aan rapat penyelenggaraan
kordinasi dan rapat kordinasi dan
konsultasi konsultasi SKPD
SKPD

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO.

10

11

12

13

14

15

16

PROGRAM/ KEGIATAN

ANGGARAN MURNI

KETERANGAN*

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Rp. 120.000.000.00
Air Dan Listrik
Pengadaan Sarana Dan  Prasarana Rp. 40.000.000.00

Pendukung Gedung Kantor Atau Bangunan
Lainnya

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp.240.000.000.00
Pemeliharaan, Pajak Dan  Perizinan

Kendaraan Dinas Oprasional  Atau

Lapangan

Pemeliharaan /rehabilitasi gedung kantor
dan bangunan lainnya

Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya
Penyediaan jasa pelayanan umum kantor

Penyediaan komponen instalasi

Rp.

Rp.

40.000.000.00

20.000.000.00

34.800.000.00

listrik/penerangan bangunan kantor Rp.9.000.000.00
Penyediaan jasa surat menyurat Rp. 8.700.000.00
Penyedia bahan logistik kantor Rp. 24.000.000.00

Pengadaan pakaian dinas beserta atribut
kelengkapannya

Rp

. 185.000.000.00

Penatausahaan arsip dinamis pada SKPD Rp. 2.000.000.00
Pendidikan dan pelatihan pegawai
berdasarkan tugas dan fungsi Rp. 25.000.000.00

Penyediaan barang cetakan dan

penggandaan Rp. 9.000.000.00
Penyediaan bahan/ material Rp. 10.000.000.00
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Rp. 1.200.000.00
perundang- undangan

Penyelenggaraan rapat kordinasi dan Rp. 22.500.000.00

konsultasi SKPD

Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Kebumen, 8 Januari 2025

Kepala Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Drs. ISNADI, M.AP. Tri Haryuni, S.Sos.
NIP.19770706 199703 1 004 NIP.196807071993012001

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

IRA PUSPITASARI,S.H., M.Ec.Dev.
NIP.198004172006042015

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Jalan Indrakila No. 40 Kebumen Telp/WhatshApp 081382976581
Fax (0287) 381423 laman ww.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : TEGUH SABARYANTO, S.IP, M.Acc.
Jabatan : Kepala Sub Perencanaan dan Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. ISNADI, M.AP
Jabatan : Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

x
secara elektronik B/ g secara elektronik

Drs. ISNADI, M.AP. TEGUH SABARYANTO, S.IP, M.Acc
NIP.19770706 199703 1 004 .NIP.19770706 199703 1 004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN

N Tujuan dan Sasaran Indikator Kinerja Satuan T.arge_t Triwulan
0. Strategis Kinerja I Il i v
1) (2) (3) (4) (5) ®] @ @] 9
1 | Sub Kegiatan Jumlah Dokumen | dokumen 7 2 2 2 1
Penyusunan yang tersusun
Dokumen ;RKA (P), DPA (P),
Perencanaan LKPJ dan LPPD
Perangkat Daerah
2 | Sub Kegiatan Evaluasi Jumlah Dokumen | dokumen 6 2 2 2 2
Kinerja Perangkat Perencanaan
Daerah Perangkat Daerah
3 | Sub Kegiatan Jumlah orang 62 62| 62 62 62
Penyediaan Gaji daan Pemenuhan  gaji
Tunjangan ASN dan tunjangan
ASN Satpol PP
Kabupaten
Kebumen
4 | Sub Kegiatan Jumlah Dokumen | dokumen 44 44 | 44 44 44
Pelaksanaan Penatausahaan
Penatausahaan dan dan
Pengujian/ Verifikasi Pengujian/Verifika
Keuangan SKPD si SKPD
NO. PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

2. Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

3. Sub Kegiatan
Tunjangan ASN

4. Sub Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan
dan Pengujian/ Verifikasi Keuangan SKPD

Rp. 20.000.000,00

Rp. 10.000.000,00

Penyediaan Gaji daan Rp. 6.335.506.000,00

Rp. 28.000.000,00

Kebumen, 8 Januari 2025

Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Kepala Sub Perencanaan dan
Keuangan

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Rak

A= § secara elektronik By
set oe

Drs. ISNADI, M.AP.

NIP.19770706 199703 1 004

TEGUH SABARYANTO, S.IP, M.Acc
NIP.19770706 199703 1 004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




Mengetahui,
Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

IRA PUSPITASARI,S.H.,M.Ec.Dev
NIP. 19800417 200604 2 015

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




IEEIIMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Alamat : JI. Indrakila No. 40 Telp. (0287) 381885
Email : polppkebumen @gmail.com Kode Pos 54312

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Teguh Sumarno, S.Sos, M.M.
Jabatan : Kepala Seksi Penanggulangan Kebakaran dan Penyelamatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Rokhmat Zuhri, S.IP.
Jabatan : Kepala Bidang Penanggulangan Kebakaran dan Penyelamatan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secdara elektronik secard elektronik

Rokhmat Zuhri, S.IP. Tequh Sumarno, S.Sos, M.M.
NIP.19720218 199301 1 001 NIP. 19690723 199403 1 004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KEPALA SEKSI PENANGGULANGAN KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

PADA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN

Sasaran, Indikator Triwulan
No. Program/Sub o Target
. Kinerja I Il 1] v
Kegiatan
1) (2) 3) (5) (6) (1) (8) 9)
1 | Pemadaman dan Jumlah Laporan 12 3 3 3 3
Pengendalian Hasil Pelaksanaan Laporan Lap Lap Lap Lap
Kebakaran dalam Kegiatan
Daerah Kesiapsiagaan dan
Kabupaten/Kota Penanggulangan
Kebakaran dalam
Daerah Kabupaten/
Kota
2 | Penyelamatan dan Jumlah Laporan 12 3 3 3 3
Evakuasi Korban Hasil Pelaksanaan Laporan Lap Lap Lap Lap
Kebakaran dan Kegiatan
Non Kebakaran Penyelamatan dan
Evakuasi Korban
Kebakaran dan
Non Kebakaran
NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN*
1. Pemadaman dan Pengendalian 431.531.384
Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota
2. Penyelamatan dan Evakuasi Korban 53.692.000

Kebakaran dan Non Kebakaran

Kebumen, 08 Januari 2025

Kepala Seksi Penanggulangan
Kebakaran dan Penyelamatan

Kepala Bidang Penanggulangan
Kebakaran dan Penyelamatan

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Rokhmat Zuhri, S.IP. Tequh Sumarno, S.Sos, M.M.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NIP.19720218 199301 1 001 NIP. 19690723 199403 1 004

Mengetahui,
Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Ira Puspitasari, S.H., M.Ec.Dew.
NIP. 19800417 200604 2 015

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




KEEUMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
vﬁ% SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

JI. Indrakila No. 40 Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54312
Telepon (0287) 381885, Faksimile +6287 381423
Laman www.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@ kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

qe

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Aris Pambudi, S.Sos.
Jabatan : Kepala Seksi Perlindungan Masyarakat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Zuni Sutopo, S.H.
Jabatan : Kepala Bidang Ketentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan
Masyarakat

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Zuni Sutopo, S.H. Aris Pambudi, S.Sos.
NIP. 19820628 201001 1 016 NIP. 19740919 200604 1 003

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN MASYARAKAT

PADA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN

No Sasaran, Indikator Target Triwulan
' Program/Sub Kegiatan Kinerja | I 1l \Y
1) 2) 3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Pemberdayaan Perlindungan Jumah Dokumen
yang Memuat Hasil
Masyarakat dalam rangka Pemberdayaan
i Perlindungan .
Ketentraman dan Ketertiban Masyarakat dalam 1 Dok; - - 1 Keg )
Umum rangka Ketentraman eg eg 1 Dok
dan Ketertiban Umum; 5 Keg
Jumlah Kegiatan
Penanganan
gangguan trantibum
2 | Peningkatan Kapasitas SDM J;‘(;““:hpi:]“;nz‘;‘;i‘
Satuan Polisi Pamongpraja dan dan Satuan
i Perlindungan
Satuan Perlindungan Masyarakat yang 124 5 Keg:
Masyarakat termasuk dalam Ditingkatkan Orang; - 124 - -
Kapasitasnya; Jumlah
Pelaksanaan Tugas yang Kebiatan penanganan 5 Keg Orang
Bernuansa Hak gangguan trantibum
Asasi Manusia
NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat 1.684.060.000
dalam rangka Ketentraman dan Ketertiban
Umum

2. Peningkatan Kapasitas SDM Satuan Polisi 75.000.000

Pamongpraja dan Satuan Perlindungan
Masyarakat termasuk dalam Pelaksanaan
Tugas yang Bernuansa Hak

Asasi Manusia

Kebumen, 08 Januari 2025

Kepala Bidang Ketentraman, Ketertiban Kepala Seksi
Umum dan Perlindungan Masyarakat Perlindungan Masyarakat

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secdara elektronik secara elektronik

Zuni Sutopo, S.H. Aris Pambudi, S.Sos.
NIP. 19820628 201001 1 016 NIP. 19740919 200604 1 003
Mengetahui,

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Ira Puspitasari, S.H., M.Ec.Dew.
NIP. 19800417 200604 2 015

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




KEBUMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

JI. Indrakila No. 40 Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54312
Telepon (0287) 381885, Faksimile +6287 381423
Laman www.satpolpp.kebumenkab.go.id,
Pos-el satpolpp@ kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Sarif Hidayatulloh, A.Md.
Jabatan . Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Zuni Sutopo, S.H.
Jabatan : Kepala Bidang Ketentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan
Masyarakat

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

&~
secara elektronik 7 5 secara elektronik

Zuni Sutopo, S.H. Sarif Hidayatulloh, A.Md.
NIP. 19820628 201001 1 016 NIP. 19810609 201001 1 015

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



http://www.satpolpp.kebumenkab.go.id/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERIBAN UMUM

PADA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN

No Sasaran, Indikator Target Triwulan
' Program/Sub Kegiatan Kinerja 9 | Il 11 \VJ
1) (2) 3) (5) (6) (7 (8) 9)
1 | Pencegahan Gangguan Ketenteraman | 7" #ooran
dan Ketertiban Umum melalui Deteksi Ketentraman dan
Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan Ketertiban Umum
. yang dicegah
Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli, Melalui Deteksi 1 Lap:
P d P | Dini, Pembinaan P 1 1K 1 2 Keg;
engamanan, dan Pengawalan dan Penyuluhan, Keg eg Keg 1 Lap
Patroli, 5 KeQ
Pengamanan, dan
Pengawalan;
Jumlah kegiatan
penanganan
trantibum
2 Kerjasama antar Lembaga dan J“m'a*;g’;:‘“me“
Kemitraan dalam Teknik Pencegahan Pelaksanaan
dan Penanganan Gangguan Kerla Sama anar
Ketentraman dan Ketertiban Kemitraan delam | 1 Dok: 1 1 2 Keg:
Teknik 1 Keg '
Umum Pencegahan 5 Keg Keg Keg 1 Dok
Kejahatan;
Jumlah Kegiatan
penanganan
gangguan
trantibum
NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN?*
1. Pencegahan Gangguan Ketenteraman dan  612.464.000

Ketertiban Umum melalui Deteksi Dini dan
Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan,
Pelaksanaan Patroli, Pengamanan, dan

Pengawalan
Kerjasama antar Lembaga dan Kemitraan 1.383.356.000

dalam Teknik Pencegahan dan Penanganan
Gangguan Ketentraman dan Ketertiban

Umum
Kebumen, 08 Januari 2025
Kepala Bidang Ketentraman, Ketertiban Kepala Seksi Ketentraman
Umum dan Perlindungan Masyarakat dan Ketertiban Umum

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secard elektronik secara elektronik

Zuni Sutopo, S.H. Sarif Hidayatulloh, A.Md.
NIP. 19820628 201001 1 016 NIP. 19810609 201001 1 015
Mengetahui,

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Ira Puspitasari, S.H., M.Ec.Dev.
NIP. 19800417 200604 2 015

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




WEBIOMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Alamat : JI. Indrakila No. 40 Telp. (0287) 381885
Email : polppkebumen@gmail.com Kode Pos 54312

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Suparmi, S.E, M.Si.
Jabatan : Kepala Seksi Penindakan dan Penyidikan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Juniadi Prasetyo, S.E.

Jabatan : Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan
Kepala Daerah

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 03 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Juniadi Prasetyo, S.E. Suparmi, S.E., M.Si.
NIP. 19750620 200901 1 007 NIP. 19680428 199008 2 001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



mailto:polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKSI PENINDAKAN DAN PENYIDIKAN
PADA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan dan Indikator Target Triwulan
No. . L Satuan L
Sasaran Strategis Kinerja Kinerja I Il [ A
1) (2) 3) (4) (5) ® | ] @] (9
Tujuan :
1 | Pengembangan Jumlah Laporan 1 - - - 1Lap
Kapasitas dan Laporan Hasil Laporan
Karier PPNS Pengembanga
n dan
Peningkatan
Kapasitas
Pejabat PPNS
Penegak Perda
2 | Penanganan Atas Jumlah Laporan 1 - - - 1Lap
Pelanggaran Laporan Laporan
Peraturan Daerah Pelaksanaan
dan Peraturan Penanganan
Kepala Daerah Atas
Pelanggaran
Peraturan
Daerah dan
Peraturan
Kepala Daerah
Sesuai SOP
NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Pengembangan Kapasitas dan Karier PPNS 10.000.000
2. Penanganan Atas Pelanggaran Peraturan 940.584.376
Daerah dan Peraturan Kepala Daerah

Kebumen, 03 Januari 2025

Kepala Seksi
Penindakan dan Penyidikan

Kepala Bidang Penegakan
Peraturan Daerah dan Peraturan
Kepala Daerah

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secdara elektronik secara elektronik

Juniadi Prasetyo, S.E. Suparmi, S.E., M.Si.
NIP. 19750620 200901 1 007 NIP. 19680428 199008 2 001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
NEBLMEN SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Jalan Indrakila Nomor 40 Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54312
Telepon (0287) 381885, Faksimile +6287 381423,

Laman www.satpolpp.kebumenkab.go.id,

Pos-el satpolpp@kebumenkab.go.id dan polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : PANCAR ADI KUNCORO, S.H., MPA.

Jabatan : Kepala Seksi Pembinaan Penyuluhan dan Pengawasan Peraturan
Daerah dan Peraturan Kepala Daerah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JUNIADI PRASETYO, S.E
Jabatan : Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala
Daerah

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 03 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secard elektronik secarda elektronik

Juniadi Prasetyo. S.E Pancar Adi Kuncoro, S.H., MPA
NIP. 19750620 200901 1 007 NIP.19741124 199903 1 007
: Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



mailto:satpolpp@kebumenkab.go.id
mailto:polppkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKSI PEMBINAAN, PENYULUHAN DAN PENGAWASAN PERATURAN
DAERAH DAN PERATURAN KEPALA DAERAH PADA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan dan Indikator Target Triwulan
No. . L Satuan .
Sasaran Strategis Kinerja Kinerja I Il 1] v
1) (2) 3) (4) (5) ® | (7| ® )
Tujuan :

1 | Sosialisasi Jumlah Laporan 16 2 6 6 2
Penegakan Laporan Laporan | La | La | La Lap
Peraturan Hasil p p p
Daerah dan Pelaksanaa
Peraturan Kepala | n Sosialisasi
Daerah Penegakan

Peraturan
Daerah dan
Peraturan
Kepala
Daerah

2 Pengawasan Jumlah Laporan 16 4 6 6 -
atas Kepatuhan Laporan Laporan | La | La | La
terhadap Hasil p p p
Pelaksanaan Pelaksanaa
Peraturan n
Daerah dan Pengawasa
Peraturan n yang
Bupati/Wali Kota | Dilakukan

Terhadap
Kepatuhan
Terhadap
Pelaksanaa
n Peraturan
Daerah dan
Peraturan
Kepala
Daerah

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Sosialisasi Penegakan Peraturan Rp. 66.583.000,00
Daerah dan Peraturan Bupati/Wali Kota

2. Pengawasan atas Kepatuhan terhadap Rp. 22.471.000,00
Pelaksanaan Peraturan Daerah dan
Peraturan Bupati/Wali Kota

Kebumen, 03 Januari 2025

Kepala Bidang Penegakan Peraturan Kepala Seksi Pembinaan,
Daerah dan Peraturan Kepala Penyuluhan dan Pengawasan
Daerah Peraturan Daerah dan Peraturan

Kepala Daerah

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Juniadi Prasetyo, S.E Pancar Adi Kuncoro, S.H., MPA
NIP. 19750620 200901 1 007 NIP.19741124 199903 1 007

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara
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